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,Linnamajanduse osakonna teenistujate
ametijuhendite kinnitamine*

Lisaga 5

Kriisiennetuse koordinaatori
ametijuhend

1. Uldsatted

1.1. Ametijuhend satestab kriisiennetuse koordinaatori digusliku seisundi, tema digused ja
kohustused, teenistusse vGtmise ja teenistusest vabastamise korra ning teenistusiilesanded.

1.2. Kiriisiennetuse koordinaatori nimetab ametisse ja vabastab teenistusest linnapea.

1.3. Kiriisiennetuse koordinaator vdetakse teenistusse maaramata ajaks.

1.4. Kiriisiennetuse koordinaator juhindub oma tegevuses ametniku eetikakoodeksist, Eesti
Vabariigis kehtivatest seadustest ja 0Gigusaktidest ning Vo&ru Linnavolikogu ja Voru
Linnavalitsuse (edaspidi linnavalitsus) digusaktidest.

1.5. Kiriisiennetuse koordinaatoril on ndutav kérgharidus.

1.6. Kiriisiennetuse koordinaator allub vahetult linnamajanduse osakonna juhatajale.

1.7. Kiriisiennetuse koordinaatori araolekul asendab teda linnamajanduse osakonna juhataja.

2.  Teenistusulesanded

2.1. Kohaliku omavalitsuse h&ddaolukorraks valmisoleku alaste tegevuste planeerimine thiselt
Voru linna ja Voru vallaga.

2.2. Kohalike omavalitsuste arenguprogrammi tegevuste koordineerimine ja turvalisuse
tegevuskava koostamise korraldamine.

2.3. Arenguprogrammi tegevuste elluviimiseks asutuste vorgustiku moodustamine selle t60
korraldamine.

2.4, Kriisikomisjonide t06 korraldamine.

2.5. Kiriisidppuste ja riskikommunikatsiooni korraldamine.

2.6. Hadaolukorra lahendamise plaani koostamine ja ajakohastamine.

2.7. Elutahtsate teenuste osutajate toimepidavuse nduete koostamine ja Kkriisiplaanide
koostamise koordineerimine.

2.8. Tsiviiltoetuse registris andmete haldamine ja uuendamine.

2.9. Varustuse ja kriisivarude haldamine, selleks vajalike lepingute sdlmimise korraldamine.
2.10. Isikute néustamine kerksuse ja elanikkonna kaitse kiisimustes.

2.11. Linnale kuuluvate objektide tuleohutusnduete taitmise korraldamine.

2.12. Voru linna veebilehel info avaldamine ja uuendamine l&htuvalt oma
teenistusulesannetest.

2.13. Kirjade ja Gigusaktide eelndude koostamine lahtuvalt oma teenistustilesannetest.

2.14. Kodanike, juriidiliste isikute vastuvott ja konsulteerimine ldhtuvalt oma
teenistusulesannetest.

2.15. Vahetu juhi poolt antud teiste teenistustlesannete taitmine.

3. Oigused

3.1. Saada teenistuseks vajalikku eri-, kutse- ja ametialast téiendkoolitust ja kirjandust
vastavalt linnavalitsuse rahalistele vGimalustele ning kooskdlastatult vahetu juhiga.

3.2. Osaleda teenistusiilesandeid késitlevatel seminaridel ja ndupidamistel kooskdlastatult
vahetu juhiga.

3.3. Saada oma t66ks vajalikku informatsiooni ja dokumente linnavalitsuse ametnikelt ning
teistelt kohaliku omavalitsuse asutustelt.



3.4. Saada oma t6oks vajalikke to6vahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist abi
nende kasutamisel vastavalt linnavalitsuse rahalistele vdimalustele.
3.5. Teha vahetule juhile ettepanekuid to6korralduse osas.

4.  Vastutus

4.1. Tagab teenistusiilesannete taitmisel VVoru linna huvide kaitsmise.

4.2. Vastutab kéesoleva ametijuhendiga ning samuti tema vahetu juhi poolt antud
teenistustilesannete tapse, digeaegse, kohusetundliku ja omakasupludmatu taitmise eest.

4.3. Vastutab materiaalselt tema kasutusse antud vahendite séilimise ja korrasoleku ning
nende sihipdrase kasutamise eest.

4.4. Vastutab talle teenistusulesannete téitmise tottu teatavaks saanud linnavalitsust
kahjustava informatsiooni, samuti teiste inimeste eraellu puutuvate andmete ning muu
konfidentsiaalselt saadud informatsiooni hoidmise eest.
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