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»Sotsiaaltooosakonna pdhimééruse ja

teenistujate ametijuhendite kinnitamine*

Lisaga 1

Voru Linnavalitsuse sotsiaalto6osakonna
pohiméiéirus

I Uldsiitted

1.1. Voru Linnavalitsuse sotsiaaltddosakond (edaspidi osakond) on Voru Linnavalitsuse
struktuuritiksus, mis tdidab talle digusaktidega ja kdesoleva pohiméérusega antud iilesandeid.
1.2. Osakonna vara on linnavara. Osakonna kasutusse antud linnavara valdamine, kasutamine
ja kdsutamine toimub V&ru Linnavolikogu (edaspidi linnavolikogu) poolt kehtestatud korras.
1.3. Osakond juhindub oma tegevuses kehtivast seadusandlusest, linnavolikogu méairustest ja
otsustest, linnavalitsuse méérustest ja korraldustest, kdesolevast pdhiméaarusest, linnapea
kiaskkirjadest ning teistest digusaktidest.

1.4. Osakond on aruandekohustuslik linnavalitsuse ees.

IT Osakonna haldusala ja iilesanded

2.1. Osakonna haldusalaks on sotsiaalhoolekande korraldamine ning elanike tervisekaitse ja
haiguste ennetamisega seotud tegevuse korraldamine Voru linnas.

2.1.1. Osakonna haldusalas tegutseb linnavalitsuse hallatav asutus (edaspidi hallatav asutus)
Noorimaa Tugikodu.

2.2. Osakonna iilesanneteks oma haldusalas on:

2.2.1. Voru linna elanike toimetulekuraskuste ennetamiseks, korvaldamiseks voi
kergendamiseks abi osutamine;

2.2.2. sotsiaalsete erivajadustega isikute sotsiaalsele turvalisusele, arengule ja ithiskonnas
kohanemisele kaasaaitamine;

2.2.3. sotsiaalteenuste, véltimatu sotsiaalabi ja muu abi korraldamine ning sotsiaaltoetuste
médramine ja maksmine;

2.2.4. sotsiaalndustamine — isikule vajaliku teabe andmine sotsiaalsete diguste ja seaduslike
huvide kaitsmise voimaluste kohta ning abistamine konkreetsete sotsiaalsete probleemide
lahendamisel;

2.2.5. eestkosteasutuse t66 korraldamine;

2.2.6. hoolduse korraldamine ja jérelevalve teostamine hooldaja tegevuse {ile;

2.2.7. esmane ndustamine laste kasvatamise ja pereprobleemide osas, lapsi puudutavate
vanematevaheliste vaidluste lahendamisele kaasaaitamine;

2.2.8. vanemliku hoolitsuseta laste 6iguste kaitse ja elu korraldamine;

2.2.9. lapse suunamine eestkostele voi perekonda hooldamisele;

2.2.10. lapse suunamine asendushooldusteenusele, jarelhooldusteenusele;

2.2.11. asendushooldusteenuselt ellu astunud noorte elu korraldamine;

2.2.12. kinnipidamiskohast vabanenute sotsiaalhoolekanne — sotsiaalteenuste osutamine ja
sotsiaaltoetuste midramine ja maksmine;

2.2.13. omasteta surnute matmise korraldamine.

2.2.14. sotsiaaleluruumide kasutusse andmise korraldamine;

2.2.15. sotsiaalteenuste ja —toetuste andmeregistri (STAR-i) pidamine ja
sotsiaalhoolekandeliste statistiliste aruannete koostamine;

2.2.16. koost0o hallatava asutusega;

2.2.17. osalemine Voru linna arengukava sotsiaalhoolekannet puudutava osa véljatodtamisel
ja arendamisel.



2.2.18. Eluruumi tagamise teenuse korraldamine aadressil F. R. Kreutzwaldi tn 55, Voru linn
(Pargikodus).

2.3. PGhimédruses sitestatud iilesannete tditmiseks on osakonnal digus:

2.3.1. koostada ja esitada linnavalitsusele sotsiaalhoolekande korraldamist reguleerivate
linnavalitsuse ja -volikogu digusaktide projekte;

2.3.2. saada teistelt struktuuriiiksustelt, Voru linna asutustelt ja isikutelt dokumente ja muud
teavet, mis on vajalik osakonnale pandud iilesannete tditmiseks.

2.3.3. osakonna padevuses olevate kiisimuste lahendamiseks kokku kutsuda alalisi ja ajutisi
komisjone ja todgruppe;

2.3.4. kaasata oma iilesannete tditmisel vajadusel ja kokkuleppel linnavalitsusega teiste
struktuuritiksuste teenistujaid;

2.3.5. nouda linnavalitsuse teistelt struktuuriiiksustelt ning hallatavatelt asutustelt aruandeid
ja seletusi kiisimustes, mis kuuluvad osakonna tegevusvaldkonda.

2.4. Oma haldusalasse puutuvate kiisimuste lahendamisel abistab osakond teisi osakondi ja
teeb nendega koostood.

2.5. Osakond on kohustatud:

2.5.1. tiitma temale pandud tilesanded tdhtaegselt ja kvaliteetselt;

2.5.2. kasutama tema kasutuses olevat vara ja vahendeid otstarbekalt ning heaperemehelikult;
2.5.3. edastama teistele struktuuriiiksustele nende iilesannete tditmiseks vajalikku
informatsiooni.

111 Osakonna juhtimine

3.1. Osakond allub vastava ala abilinnapeale.

3.2. Osakonna tegevust planeerib ja juhib osakonna juhataja, kelle iilesandeks on tagada
osakonna majanduslik ja organisatsiooniline funktsioneerimine ning koordineerida osakonna
igapdevast tegevust.

3.3. Osakonna juhataja:

3.3.1. tagab kdesolevas pohimairuses sétestatud iilesannete tiitmise ja esindab osakonda
nende taitmisel;

3.3.2. teostab jdrelvalvet osakonna ametnike tegevuse iile;

3.3.3. vastutab osakonna valitsemisel oleva linnavara heaperemeheliku kasutamise ja
sdilimise eest ning korraldab seda vastavalt linnavara valdamist, kasutamist ja kdsutamist
sdtestavate linnavolikogu ja -valitsuse digusaktidele;

3.3.4. koostab osakonna aastaeelarve projekti;

3.3.5. otsustab osakonnale eraldatud eelarvevahendite kasutamise ja tagab nende sihipérase
kasutamise, vastutab rahaliste vahendite sihtotstarbelise ning tdpse kasutamise eest;

3.3.6. annab osakonna nimel kooskolastusi teistele struktuuriiiksustele;

3.3.7. annab linnavalitsuses aru osakonna tegevusest;

3.3.8. teeb abilinnapea kaudu linnavalitsusele ettepanekuid osakonna struktuuri, koosseisu ja
tookorralduse kohta;

3.3.9. tdidab muid linnavolikogu ja -valitsuse poolt osakonnale pandud iilesandeid;

3.3.10. tagab osakonna asjaajamise ja arhiivinduse vastavuse kehtivale korrale;

3.3.11. tagab osakonna iilesannete tiitmiseks vajalike digusaktide eelndude ettevalmistamise;
3.3.12. tagab temale alluva osakonna t60 kvaliteedi ja tulemuslikkuse olemasolevate
organisatsiooniliste ja majanduslike tingimuste piires;

3.3.13. vastutab oma ametijuhendis, kéesolevas pohimiéruses sitestatud ning linnavolikogu ja
linnavalitsuse poolt osakonnale seaduse alusel pandud iilesannete digeaegse, tépse ja
diguspdrase tdimise eest.

3.4. Sotsiaaltooosakonna juhataja annab t60 korraldamiseks suulisi ja kirjalikke tilesandeid
osakonna tootajatele.

3.5. Osakonna juhataja draolekul asendab teda sotsiaalteenuste spetsialist.



