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Arendusspetsialisti
ametijuhend

1. Uldsitted

1.1. Ametijuhend sétestab arendusspetsialisti digusliku seisundi, tema digused ja kohustused,
teenistusse votmise ja teenistusest vabastamise korra ning teenistuse iilesanded.

1.2. Arendusspetsialisti nimetab ametisse ja vabastab ametist linnapea.

1.3. Arendusspetsialist voetakse teenistusse médramata ajaks.

1.4. Arendusspetsialist juhindub oma tegevuses ametniku eetikakoodeksist, Eesti Vabariigi seadustest
ja digusaktidest, Voru linna pohiméérusest, linnavolikogu ja -valitsuse digusaktidest, kdesolevast
ametijuhendist ning linnapea korraldustest.

1.5. Teenistuses on vajalik vdga hea inglise keele oskus kdnes ja Kirjas.

1.6. Arendusspetsialist allub vahetult arendusjuhile.

1.7. Arendusspetsialisti asendab tema draolekul arendusjuht.

1.8. Arendusspetsialist asendab arendusjuhti.

2. Teenistusiilesanded

2.1. Arendusprojektide (eelkdige ettevotluse ja keskkonnaalaste) taotluste koostamine,
koordineerimine ja juhtimine.

2.2. Ettevotlusvaldkonna arendamine ja ettevotluskeskkonna tutvustamine.

2.3. Voru linna ettevotete kohta statistika kogumine, slistematiseerimine, analiiiisimine ja iilevaadete
koostamine.

2.4. Voru linna ettevotjate tunnustamine.

2.5. Osalemine Voru linnas ettevotluse arengut puudutavate probleemide lahendamisel.

2.6. Laatade ldbiviimisega seotud lubade véljastamine.

2.7. Kagu-Eesti spetsialistide eluasemete toetusmeetmega seotud menetlusprotsesside labiviimine
Voru linnas (vooru viljakuulutamine, taotluste menetlemine jne).

2.8. Kirjade ja digusaktide koostamine 1dhtuvalt oma teenistusiilesannetest.

2.9. Taksoveolubade, soidukikaartide ja teenindajakaartide viljastamine.

2.10. lHutulestiku korraldamiseks lubade viljastamine.

2.11. Linna tihistranspordi valdkonna koordineerimine.

2.12. Kaubanduse korraldamine linnavalitsuse poolt korraldatavatel laatadel.

2.13. Voru linna veebilehel ettevotjale suunatud informatsiooni koostamine.

2.14. Teiste vahetu juhi poolt temale antud teenistusiilesannete tditmine.

3. Oigused

3.1. Saada teenistuseks vajalikku eri-, kutse- ja ametialast tdiendkoolitust ja kirjandust vastavalt
linnavalitsuse rahalistele voimalustele ning kooskdlastatult vahetu juhiga.

3.2. Osaleda teenistusiilesandeid késitlevatel seminaridel ja ndupidamistel kooskdlastatult vahetu
juhiga.

3.3. Saada oma t60ks vajalikku informatsiooni ja dokumente linnavalitsuse ametnikelt ning teistelt
kohaliku omavalitsuse asutustelt.

3.4. Saada oma t60ks vajalikke toovahendeid, mobiiltelefon, arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist
abi nende kasutamisel vastavalt linnavalitsuse rahalistele voimalustele.

3.5. Teha vahetule juhile ettepanekuid tookorralduse osas.



4. Vastutus

4.1. Vastutab kdesoleva ametijuhendiga ning samuti tema vahetu juhi poolt antud teenistusiilesannete
tdpse, Oigeaegse, kohusetundliku ja omakasupiitidmatu tditmise eest.

4.2. Vastutab tema kasutusse antud vahendite séilimise ja korrasoleku ning nende sihipirase
kasutamise eest.

4.3. Vastutab talle teenistusiilesannete tiitmisel teatavaks saanud linnavalitsust kahjustava
informatsiooni, samuti teenistuse kdigus teatavaks saanud isikuandmete ja muu konfidentsiaalse
informatsiooni hoidmise eest nii teenistuse ajal, kui pérast selle 1dppemist.
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