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VOru Linnavalitsuse
haridus- ja kultuuriosakonna juhataja
ametijuhend

1. Uldsatted

Ametijuhend satestab haridus- ja kultuuriosakonragaja digusliku seisundi, tema Gigused ja
kohustused, teenistusse votmise ja teenistuseastaahise korra ning teenistusilesanded.

1.1. Haridus- ja kultuuriosakonna juhataja nimetaietisse ja vabastab ametist linnapea.

1.2. Haridus- ja kultuuriosakonna juhataja vOetdkeaistusse madramata ajaks.

1.3. Haridus- ja kultuuriosakonna juhataja juhindunta tegevuses avaliku teenistuse
eetikakoodeksist, Eesti Vabariigi seadustest jagagtidest, Voru Linnavolikogu ning Voru
Linnavalitsuse digusaktidest; linnapea kaskkirjades

1.4. Haridus- ja kultuuriosakonna juhataja omalgkaridust, valdab riigikeelt seadusega
séatestatud ulatuses.

1.5. Haridus- ja kultuuriosakonna juhataja allubetalt vastava valdkonna abilinnapeale.

1.6. Haridus- ja kultuuriosakonna juhatajat asertdaia &raolekul haridusspetsialist,
haridusspetsialisti araolekul kultuurispetsialist.

1.7. Haridus- ja kultuuriosakonna juhataja asertaidusspetsialisti ja kultuurispetsialisti nende
araolekul.

2. Teenistusulesanded

2.1. Planeerib, korraldab ning analtusib linnadaesi ja kultuuriasutuste tegevust.

2.2. Tagab osakonna pohim&aruses satestatud Uddsaanmmise ja koordineerib osakonna
teenistujate igapaevast tegevust.

2.3. Annab linnavalitsuses aru osakonna tegevusest.

2.4. Teeb ettepanekuid osakonna haldusalasse ¢davasteeringute planeerimiseks linna
eelarvesse.

2.5. Korraldab osakonna haldusalas tegutsevatasasutgevust reguleerivate Gigusaktide
valjatootamist.

2.6. Korraldab haridusasutuste laste nimekirjad@rkdimist vastavalt vajadusele ning lepingute
s6lmimise ja arveldamise teiste omavalitsustegmgkohtade osas.

2.7. Konsulteerib haridus- ja haldusalastes kldiesunnavalitsuse poole pddrdunud hallatavate
haridusasutuste juhte.

2.8. Korraldab valjaspool linna dppivate Opilagsnsporti linna- ja maakonnaliinidel.

2.9. Algatab hankeid linna eelarves hariduse jaukui investeeringuteks ette ndhtud summade
piires.

2.10. Planeerib, korraldab ja analtiusib projektigi@st rahastamisallikatest taotletavaid
vahendeid ja kolmandate osapooltega seonduvaithkigsi

2.11. Aitab kujundada ja ellu viia linnavolikogugibheaks kiidetud haridus-, kultuuri- ja
noorsoopoliitikat.

2.12. Informeerib koheselt vahetut Glemust Uleskewk probleemidest.

2.13. Kontrollib hallatavate asutuste aruandeidir&dab andmete esitamist riigi- ja kohaliku
omavalitsuse asutuste riiklikule registrile.

2.14. Teostab jarelevalvet noorte projektlaagrapicse tingimuste ja korrale vastavuse lle.

2.15. Taidab teisi temale vahetu tGlemuse pooltchtganistusilesandeid.

3. Oigused
3.1. Saada teenistuseks vajalikku eri-, kutsematemlast tdiendkoolitust ja kirjandust vastavalt
linnavalitsuse rahalistele vbimalustele ning koda&iatult vahetu Glemusega.



3.2. Osaleda tooulesandeid kasitlevatel semingadebupidamistel kooskdlastatult vahetu
Ulemusega.

3.3. Teha ettepanekuid linnavalitsuse finantsangesparandamiseks voi taiustamiseks.

3.4. Saada oma to0ks vajalikku informatsiooni jawoente linnavalitsuse ametnikelt ning
teistelt kohaliku omavalitsuse asutustelt.

3.5. Saada oma t6oks vajalikke tdovahendeid, aryautkontoritehnikat ning tehnilist abi nende
kasutamisel vastavalt linnavalitsuse rahalistelenafustele.

4. Vastutus

4.1. Vastutab kdesoleva ametijuhendiga ning satauma vahetu tlemuse poolt antud
teenistusilesannete tapse, Gigeaegse, kohusetjabknakasupliidmatu taitmise eest.

4.2. Vastutab materiaalselt tema kasutusse antuehdite sailimise ja korrasoleku ning nende
sihiparase kasutamise eest.

4.3. Vastutab talle teenistusiilesannete taitmise téatavaks saanud linnavalitsust kahjustava
informatsiooni, samuti teiste inimeste eraellu parate andmete ning muu konfidentsiaalselt
saadud informatsiooni hoidmise eest.

Kaesolevaga kinnitan, et olen tutvunud haridugujuuriosakonna juhataja ametijuhendiga ning
kohustun jargima sellega ettenahtud tingimusi jadetd.
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